
Referat fra bestyrelsesmøde i NKK, 18. august kl. 18, 2026​
​
Deltager: David, Signe, Anders, Frida, Alice 

Afbud fra: Karl, Anton, Anders H., Dagmar 

1.​ Snak om Stripning af BaNanna 

Fremadrettet skal aftaler skrives ned og ansvar overdrages fra gammel til ny bestyrelse. Der 
skal desuden være en klar retningslinje om, at formanden skal kontaktes på mail før en 
aftale indgås. 

Manglende kommunikation med klubværter og klubværters manglende viden om, at det er 
deres opgave at hjælpe med strip, har ikke gjort det nemmere. Det står dog i deres kontrakt, 
så det skal understreges. 

Fremadrettet kan årshjul og handleplan gøre opgaver og ansvar mere tydeligt - også/især 
overfor klubværter. En månedsplan og fast kommunikation på 
bestyrelse/klubvært-slackkanalen desuden kan hjælpe. 

Klubbens BaNanna-ansvarlige må videredelegere ansvaret, hvis der ikke er tid/lyst til at 
håndtere opgaven. 

Bestyrelsen kigger på årshjul på bestyrelsesweekend. Årshjul for enkelte områder lægges 
efterfølgende i de rette slack-kanaler. 

2. Fordeling af arbejdsopgaver i bestyrelsen. 

Hvem har egentlig hvilket ansvar: Anders H/BaNanna, Frida og Dagmar/NFH, frivillige og 
hold, Signe/ Økonomi, Karl/Rutebyg, Formand/månedshjul, opgaver og kommunikation 
derom. Bestyrelsen kigger nærmere på ansvarsområder på bestyrelsesweekend. 

3. Overlevering af viden fra bestyrelse til nye bestyrelsesmedlemmer. 

Drejebøger skal opdateres. David skal have adgang til drevet. 

4. Resole: 

Resole tilbyder en pris uanset hvad der skal gøres. Det er ikke attraktivt, så det vil blive 
skrevet i kommende nyhedsbrev, at der ikke er fundet en entydigt god løsning, der kan 
udfylde medlemmernes behov. Hvis man som frivillig vil initiere noget, er man velkommen. 

5. Opgaveliste: 

Google drev, økonomi - Signe og Kristina . PC-skab: Signe. Udvalgsdag/plakat: Frida 

6. Fast løn/timeindberetning fra de ansatte, v. Signe/Kristina. 

Der holdes møde med medarbejderne, så regler, rammer og årshjul er tydeligt. 



7. Orientering om Tingbjerghallen og KK’s beslutning om, at klatring IKKE skal være en del 
af projektet.  

NKK (Alice og Kristina) tager et møde med specialkonsulent fra KK for at få nærmere indblik 
i eventuelle muligheder trods nuværende resultat. 

8. Orientering om møde med Tommy fra RI om bogholderassitance til NKK, v. Signe/Kristina. 
Beslutning om, hvor meget/lidt, der skal gøres brug af bogholder-hjælp. 

Enighed om at tage kursus i economic og derefter vurderes hvilken model - hvis nogen. 
Helst inden 20. september. 

9. Bestyrelsesweekend - Hvem skal med og hvorhenne? 

18.-20.9. Alice, Signe, Dagmar, Anton, Karl, Anders H og Anders deltager. Signe har fundet 
hytte ved Broby. 

10. Orientering fra driftsansvarlig:  

●​ Sikkerhed under kurser, sikkerhed generelt (se vedhæftede screenshot 2 om 
hændelse på BaNanna). 

Kristina ændrer i formulering og lægger link ud med KD-video til teknik. Måske en 
happening ved BaNanna, hvor man kan få opdateret sin sikringsteknik. Kristina 
kommer med et bud på en motiverende kampagne. 

●​ Amager Bakke - mulighed for at åbne i dagtimer (se screenshot 3). - 

 Afventer møde med Amager Bakke-ansvarlige fra DBKK  

●​ Invitere NFH-udvalget til næste BM? Nyt fra NFH, højvæg/ny sæson/nye/flere 
trænere.  

Ansvarlige i bestyrelsen kan tage møde med NFH-udvalg. 

●​ Prøv en idræt (i Nørrebrohallen) den 5. september fra 10-12.30. Info til 
medlemmerne om det?  

SMS sendes ud til alle medlemmer en uge før, så ingen går forgæves. 

●​ Sidste doku nu sendt til KK om tilskud.  

Alt er på plads med dokumenter, regnskab mm.   

●​ Reb til Lead Cup.  

Klatring Danmark klarer det selv 

11.​Evt.  



Når BaNanna udfyldes, må der meget gerne være fokus på flere lettere ruter. Finden 
en ny og forbedret lås på BaNanna-pressenning plus jug til at hænge den op. Nye 
QR-koder på væggen. FB-opslag om sikkerhed.../andre NKK-medlemmer må gerne 
spørge/hjælpe hinanden/fællesskabstone og ikke udskammende. Happening (i 
forhold til sikkerhed se under pkt. 10). 

Næste bestyrelsesmøde er bestyrelsesweekenden den 18.-20.9. 

 


